Predambule

Con fecha 27 de noviembre de 2014, las seis universidades piblicas madrilefias firmaron un Convenio de
Colaboracion con la Consejeria de Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid al objeto de establecer los
objetivos, condiciones de desarrollo v apoye a la realizacion del proyecto “Programa de Voluntariade
Internacional de las Univérsidades Pablicas de la Comunidad de Madrid™.

Bt Convenio prevé la dotacion de 18 puestos de voluntariado, 3 por cada una de las universidades
participantes, para participar en el “Programa de Voluntariado Internacional de las Universidades Phblicas de
fa Comunidad de Madrid™, al objeto de ofrecer a sus estudiantes una oportunidad para participar en proyectos
sociales implementados por universidades latinoamericanas o africanas con sus comunidades y/o por
entidades sin animo de lucro que desarrollen actividades en dichas dreas geograficas. Adicionalmente, las
Universidades Pablicas de la Comunidad de Madrid financiardn ¢ puestos suplementarios, uno por cada
universidad,

Los objetivos que se persiguen son los siguientes:

e  Favorecer la participacion de estudiantes universitarios en provectos internacionales.

e  Fomentar la accién voluntaria internacional entre jovenes universitarios.

®  Abrir la proyeccion profesional a estudiantes universitarios.

e Fomentar la adquisicion de capacidades derivadas de la labor voluntaria en las organizacionss en [as
que colaboren, que puedan ser Gtiles a los/-as universitarios/-as madrilefios/-as para su proyeccion
futura.

e Fortalecer a las contrapartes o entidades receptoras, de modo que éstas puedan convertirse en actores
claves de fortalecimiento, a través de la colaboracion universitaria.

s  Fomentar el trabajo en red de los voluntarios internacionales universitarios.

1.- Objeto de la convocatoria

La presente convocatoria tiene como objeto 1¢ seleccion de un méximo de 4 estudiantes de la Universidad
Autdnoma de Madrid para participar en el Programa de Voluntariado Internacional de las Universidades
Pablicas de la Comunidad de Madrid.

Los/-as estudiantes que resulten seleccionados/-as colaborardn en terreno durante seis meses. Las personas

participantes dispondran de una ayuda econdmica para apoyar los gastos de traslado, vacunas, visados y una
ayuda econdmica para alojamiento v manutencion

2.~ Reauisitos de los beneficiarios

1. Ser estudiante de la Universidad Auténoma de Madrid v estar matriculado en una Licenciatura,
Diplomatura, un Grado o Posgrade, en el momento de presentar la solicimd.
2. Tener gran capacidad de adaptacion a un pais extraniero, motivacidn v capacidad de compromiso.

3. Buenos conocimientos técnicos del area especifica de cooperacidn definida para cada uno de los
puestos a los que opia.

4. Experiencia. formacion o inferés por cuestiones relacionados con el voluntasiade y la cooperacion al
desarrolio.

5. Acreditar un alto nivel del idioma requerido para cada puesto,

6. Pasar una entrevista presencial ante el Comité de Preseleccion de la Universidad Auténoma de
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3.~ Duracion de las avudas v puestos convocados en Ia presente edicidn

Lags estancias objeto de estas ayudas deberén desarroliarse en su totalidad en el afio 2015,

Los/-as estudiantes gue resulten seleccionados/-as colaboraran en terreno durante seis meses, improrrogabies,
incorporandose a uno de los proyecto de voluntariade que figuran en el Anexo a la presente Convecatoria,
Por lo tanto, la duracion de las avadas serd de seis meses a partir del inicio de las actividades de voluntariado,
entre junio v diciembre de 2015, sin posibilidad de extension.

£n el mencionado Anexo estdn definidos los puestos ofertados por cada una de las Universidades Publicas de
la Comunidad de Madrid, donde se determinan las condiciones y contenidos con indicacion de los perfiles
requeridos. provecto, pais de destine v el &mbito académico al que se adscriben.

.08 puestos ofertados por la Universidad Auténoma de Madrid, junto con las bases de esta Convocatoria, se
publicaran én su pagina Web www.uam.es/oficinasolidaria.

Cada solicitante podrd optar a un maxime de dos puestos de los ofertados por la Universidad Autdnoma de
Madrid, en 1%y 2% opecion. Asimismo, podrd optar a un tercer puesio, en 3* opcion, para alguno de los puestos
que ofrecen las otras Universidades Piblicas de la Comunidad de Madrid.

4.~ Dotacion de las avudas

Se concederd un maximo de 4 ayudas por valor de 3.888,89 Euros cada una.

Tres de ellas quedaran cubiertas por a Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Asuntos Sociales
{Direccion General de Voluntariado y Cooperacion al Desarrollo), que segin lo establecido en el Convenio
de Colaboracion mencionado en el Preambulo de esta convocatoria. aportard la cantidad de 70.000€, que se
abonaran a la UAM como universidad coordinadora del proyecto.

Por su parte, la Universidad Auténoma de Madrid aportard la cantidad de 3.888,89 Euros de su presupuesto
para dotar una cuarta avuda.

Las ayudas apoyaran los siguientes gastos: Bolsa de viaje (traslado, vacunas, visados, ayuda economica para
alojamiento y manufencion)

Las Universidades Pablicas de la Comunidad de Madrid serdn responsables de los costes de los seguros
médicos, de accidente v responsabilidad civil de cada estudiante seleccionado, de la formacion previa a la

salida v de la coordinacién y gestién del programa.

4.~ Proceso de Seleccion

1= Documentacion-a aportar:
Se deberdn presentar los siguientes documentos:

¢ Impreso de solicitud debidamente cumplido indicando los puestos a los gue se opta.

@ Modelo adaptado de Currfculum Vitae en espafiol v en inglés o francés, segin el idioma del puesto
solicitado.

o Carta de motivacién especifica para ef puesto elegido (Opcion 1), detallando conocimientos,
experiencia en tareas similares a las solicitadas en el puesto, asi como el interés para la solicitud del
puesto en concreto. La carta debe indicar claramente el nombre y nimero de proyecto al que se opta.
Ademas, la carta debe ser escrita en castellano e inglés o francés, segln e} idioma del vuesto
solicitado.

e Carta de motivacién especifica para el segundo puesto elegide (Opcion 2) si ella candidata/-a
decide presentarse para otro puesto, detallando conocimientos, experiencia en tareas similares a las
solicitadas en el puesto, asf como el interés para la solicitud del puesto en concreto. La carta debe
indicar claramente ¢l nombre v nlimero de proyecto al que se opta. Ademis, la carta debe ser escrita
en castellano e inglés o francés, segin el idioma del puesto solicitado. ‘

s  Cartade motivacion especifica para el tercer puesto elegido (Opeidn 3) si el/la candidata/-a decide
presentarse para otro puesto ofertado por una universidad distinta a la suya, detallando
conocimientos, experiencia en tareas similares a las solicitadas en el puesto, asf como el interds para
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la solicitud del puesto en conereto. La carta debe indicar claramente el nombre y niimero de
proyecto al que se opta. Ademas, la carta debe ser escrita en castellano e inglés o francés, segin el
idioma del puesto solicitado,

¢ Documento acreditativo de que estd matriculado en la Universidad Auténoma de Madrid, en el
momento de presentar la solicitud,

+  (Copia del Expediente Académico personal

Fotocopia del pasaporte en vigor.

s Acreditacion del nivel de idioma correspondientes a la plaza que se va a solicitar {(inglés v/o francés)

@

2. Presentacién de la documentacion:

El plazo de presentacion de solicitudes se abrird ¢l dia 18 de Marzo de 2015 a las 14:00h y finalizard a las
23.59h del dia 7 de Abril de 2015,

La solicitud. junto con el resto de la documentacion complementaria, se presentardn a través del correo
electronico voluntariado. odm(@uam.es indicando en 1a linea “Asunto”™: Voluntarios Universidades Pablicas
Madrilefias-CM 2015_NOMBRE CANDIDATO.

No obstante, se presentard una copia del impreso de solicitud en el Regisiro General de cada Universidad o
en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas v del Procedimiento Administrativo Comin.

Si la documentacién recibida no se ajustase a lo establecido en la preseante Convocatoria, por parte de la
Universidad correspondiente se requerira al titular de la solicitud para que, en el plazo de 10 dias hébiles,
aporte la documentacion necesaria. Si no se procediera a la subsanacion en el plazo establecido, se le tendra
por desistido de su solicitud, previa resolucién que serd dictada en los términos del articulo 42 de la Ley
30/1992 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piéblicas y del Procedimiento
Adminisirativo Comn.

3.- Proceso de seleccion.
Los criterios de valoracion de las candidaturas seran los siguientes:

- Conocimientos de idioma,

- Conocimientos técnicos especificos del drea de cooperacion definido en la deseripcion del puesto.
- Curriculum académico v formacion en voluntariado y cooperacion al desarrolio,

- Meotivacién v aptitudes sociales de acuerdo a |z plaza solicitada.

- Disponibilidad para su incorporacion al puesto en las fechas establecidas.

Tras la recepcion de la documentacion presentada y una vez estudiadas las solicitudes, la Universidad
Auténoma de Madrid se encargard de convocar a los/-as candidatos/-as que considere mds idéneos para la
realizacién de una entrevista personal v una prueba oral del idioma especifico requerido para el puesto, si
fuera el caso, a fin de valorar los conocimientos técnicos especificos y ta idoneidad del/ de la candidato/a
para ¢l puesto solicitado.

Los resultados de la preseleccion se comunicarn a las personas entrevistadas asf como a las entidades de
destino v se publicaran a través de una Resolucion de Preseleccion,

Las entidades de destino realizaran la seleccion definitiva en base a la documentacién aportada y a una
entrevista a distancia opcional. Los resultados definitivos serdn publicados en el mes de mayo 2015 en la web
www.uam.es/oficinasolidaria a través de una Resclucion de Seleccidn y serdn comunicados por feléfono a las
personas seleccionadas.

La renuncia al puesto una vez seleccionada excluye a fa persona candidata de futuras convocatorias de los
programas de Voluntariado Internacional de las Universidades Piblicas de la Comunidad de Madrid.

Las personas seleccionadas deberan firmar una “carta de compromiso de la persona voluntaria” en la semana
siguiente, asf como cubrir el puesto para el que han sido seleccionadas en las fechas preestablecidas.
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En la Resolucién de Seleccion se indicardn los nombres de los/las estudiantes seleccionados/-as, v se
establecerd una lista ordenada de reserva, que se empleard en caso de que alpuno de ellos/-as renuncie a la
plaza o no la acepie en el plazo establecido.

6.-Oblisaciones v derechos

Todas las personas voluntarias seleccionadas participaran en el programa en condiciones andlogas, entre las
que destacan:

- La aceptacion de la avuda por parte del/ de la beneficiario/-a implica también la de las normas
tijadas en esta Convocatoria, asi come el cumplimiento de los requisitos establecidos en la misma.

- Se comprometeran a participar en el programa en las fechas y condiciones establecidas para cada
puesto, firmando para ello un Compromiso de Preseleccidn y, si son finalmente elegidos, un
Compromisoe de Seleccion, en el que se establece con detalle los términos de su asignacion.

- Participardn con cardcter obligatorio en Ias sesiones de formacidn previas a la incorporacion a sus
respectivos proyecios v gue preparardn las Universidad Pablicas de la Comunidad de Madrid.

- Presentaran las facturas de los billetes de avion, visado y vacunas.

- Presentardn una memoria explicativa intermedia v un informe final de las actividades realizadas, en
el plazo miximo de 30 dias desde la finalizacidn del proyecto.

- Asimismo, podrdn ser convocados por los Servicios responsables de este Programa en sus
respectivas Universidades, o por la Universidad coordinadora, para realizar una evaluacion
presencial de los resultados del programa vy para asistir a los Seminarios de Evaluacién a la vuelta.

- Por su parte, las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid apovaran a las personas
seleccionadas en la preparacion de las estancias v viajes, ofrecera tutorfa v asesoramiento antes de
su partida v durante su estancia en los puestos de destino, y gestionard las ayudas que les
correspondar.

7.~ Revoeacidn de las avudas

El incumplimiento de los reguisitos, deberes y obligaciones establecidos en la presente Convocatoria, asi
como cualquier conducta insatisfactoria o no adecuada a las normas de comportamiento v seguridad
definidas, dara lugar a la pérdida de la ayuda v al reembolso de los importes percibidos.

En caso de renuncia, debera justificarse mediante una carta formal en fa que se expliquen detalladamente los
motivos de dicha renuncia. En caso de que la renuncia no esté debidamente justificada, se perderd la
oportunidad de presentarse a posteriores ediciones del programa.
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